
PRÉREQUIS
• Être formateur occasionnel ou à temps plein

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES
• Comprendre les fondamentaux de l’animation collective adaptés aux contextes présentiel et 

distanciel
• Acquérir des compétences pour animer efficacement des groupes dans les deux 

environnements 
• Adapter les techniques d’animation aux spécificités su présentiel et du distanciel

COMPÉTENCES VISÉES
• Maîtriser les techniques d’animation présentiel / distanciel
• Gérer un groupe d’apprenants et ses émotions
• Mettre en pratique le Feedback

PROGRAMME DE LA FORMATION
• Les principes clés de l’animation en présentiel et distanciel : comprendre les différences 

⚬  Comment créer une dynamique et rythmer la journée
⚬  Gérer la diversité des participants

• Comprendre le déroulé pédagogique et utiliser des modalités d’animation dynamiques et 
adaptées au groupe (activités ludiques)

• Facilitation de sessions interactives
⚬  Développer des compétences pour débriefer les ateliers et favoriser les prises de 

conscience : débriefing et feedback
⚬  Utiliser les outils de collaborations en ligne : klaxoon, kahoot 

• Gestion et Dynamique de groupe 
⚬  Identifier et résoudre des situations difficiles dans les deux contextes
⚬  Favoriser la collaboration en ligne et les interactions entre sous – groupes
⚬ Mise en pratique : Animer à partir de scénarii pédagogiques

MODALITÉS D’ÉVALUATION ET DE VALIDATION DE LA FORMATION
• Questionnaire d’auto-positionnement en amont de la formation 
• Evaluations formatives tout au long de la formation (quiz, mise en situation...)
• Questionnaire de satisfaction à la fin de la formation

#4 L‘ANIMATION DE FORMATION  
L‘animation collective : Focus Présentiel / Distanciel

Durée : 2 jours - 14h00 // 
Distanciel sur demande

INTRA :  3 600 € HT 
INTER : 1 630 € HT (dates voir calendrier)

PUBLIC CIBLE
• Formateurs internes occasionnels ou à temps plein

Réf. #AF01

PROFILS DES INTERVENANTES : MARINE OU CORALIE
• Consultantes formatrices depuis 10 ans
• Expertes en ingénierie pédagogique, ingénierie de formation, formation 

de formateurs, ludo pédagogie et neurosciences
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